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___________________Т.А.Гусенкова 

Приказ № 71 

от «12» сентября 2023г 

 

Положение 

о платных образовательных услугах и иной приносящей доход 

деятельности муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения г. Астрахани  

«Детский сад № 81 «Серебряное копытце»  

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

регулирующим порядок осуществления платных образовательных услуг и 

иной приносящей доход деятельности, привлечения, использования и учета 

средств от приносящей доход деятельности в МБДОУ г. Астрахани № 81 

(далее - Образовательная организация). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Гражданским кодексом Российской Федерации; 

- Налоговым кодексом Российской Федерации; 

- Бюджетным кодексом Российской Федерации; 

- Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей»; 

- Федеральным Законом «О некоммерческих организациях»; 

- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 у «Об утверждении 

правил оказания платных образовательных услуг». 

 

II. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ 

 

2.1. К доходам от платных образовательных услуг и от приносящей доход 

деятельности Образовательной организации относятся материальные 

ценности, поступившие от государственных и иных предприятий и 

организаций, граждан в результате реализации товаров, работ и услуг на 

возмездной основе. 

2.2. Платные образовательные услуги - это осуществление образовательной 

деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических 



 

 

лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение. 

Форма договора на оказание платных образовательных услуг утверждается 

локальным актом Образовательной организации.  

Основные понятия, используемые в договоре на оказание платных 

образовательных услуг: 

"заказчик" - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 

заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или 

иных лиц на основании договора; 

"исполнитель" - организация, осуществляющая образовательную 

деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги 

обучающемуся; 

"недостаток платных образовательных услуг" - несоответствие платных 

образовательных услуг или обязательным требованиям, предусмотренным 

законом либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их 

отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или 

целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, 

или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком 

при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной 

программы); 

"обучающийся" - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу; 

"существенный недостаток платных образовательных услуг" - 

неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен 

без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется 

неоднократно, или проявляется вновь после его устранения, или другие 

подобные недостатки. 

Платные образовательные услуги осуществляются за счет внебюджетных 

средств (средств сторонних организаций или частных лиц, в т.ч. родителей, на 

условиях добровольного волеизъявления) и не могут быть оказаны взамен и в 

рамках основной образовательной деятельности, финансируемой из бюджета. 

2.3. Под приносящей доход деятельностью понимается самостоятельная, 

осуществляемая на свой риск деятельность Образовательной организации, 

направленная на получение прибыли от использования имущества, продажи 

товаров, выполнения работ (услуг), Образовательной организации, указанная в 

учредительных документах и соответствующая целям ее создания. 

2.4. Образовательная организация в соответствии с уставными целями вправе 

осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это 

служит достижению целей, для которых она создана, и соответствующую 

этим целям, и при условии, что такая деятельность указана в ее учредительных 

документах. 

2.5. Доходы, полученные от платных образовательных услуг и иной 

приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов 

имущество поступают в самостоятельное распоряжение Образовательной 

организации. 
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2.6. Расходование средств, полученных от платных образовательных услуг и 

иной приносящей доход деятельности, осуществляется в соответствии с 

калькуляцией (расчетами), утвержденной в установленном порядке.  

2.7. Платные образовательные услуги, а также иная приносящая доход 

деятельность осуществляется с целью: 

- всестороннего удовлетворения образовательных и иных потребностей 

воспитанников, их родителей (законных представителей) и других граждан, 

- расширения материально-технической базы Учреждения, 

- создания условий для реализации Учреждением своих образовательных и 

иных потенциальных возможностей, 

- привлечения внебюджетных источников финансирования Учреждения. 

2.8. Образовательная организация обеспечивает доступность информации, 

содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в 

порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации 

"О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в 

Российской Федерации". 

2.9. К платным образовательным услугам относятся: 

- платные образовательные услуги, оказываемые сверх муниципального 

задания; 

- обучение по программам дополнительного образования, не предусмотренное 

муниципальным заданием учредителя; 

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин; 

- занятия с углубленным изучением предметов; 

- другие услуги. 

2.10. К приносящей доход деятельности в соответствии с Уставом 

Образовательной организации относятся: 

- обучение по дополнительным образовательным программам; 

- преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, не 

предусмотренных образовательной программой учреждения (организация 

различных кружков, студий: театрализованная деятельность, хореография, 

изобразительное искусство, оригами); 

- оздоровительные мероприятия; 

-подготовка детей к школе; 

- услуги по проведению выставок, просветительских и культурно-массовых 

мероприятий, 

- организация и проведение соревнований, конкурсов, походов, экскурсий, 

- услуги видеозаписи, звукозаписи, фото и видеомонтажа; 

- копировальные услуги, 

- услуги по набору текста, 

- оздоровительные услуги (гимнастика, аэробика, ритмика, и т.д.) 

- услуги по организации досуговых и праздничных мероприятий для детей; 

- медицинские услуги (массажа, др.) 

- услуги по присмотру за детьми в выходные, праздничные дни, после 19.00 

- услуги по индивидуальной психологической работе с детьми и родителями 

- участие в грантовых проектах. 



 

 

 

III. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПЛАТНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ И ИНОЙ ПРИНОСЯЩЕЙ ДОХОД 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1. Платные образовательные услуги и иная приносящая доход 

деятельность не могут быть осуществлены вместо образовательной 

деятельности, финансируемой за счет средств бюджета; 

3.2. Анализ спроса на различные виды платных образовательных услуг и 

приносящей доход деятельности (потребность в услугах, работах, товарах) 

может определяться, в том числе путем анкетирования родителей (законных 

представителей); 

3.3. Образовательная организация создает условия для оказания платных 

образовательных услуг и осуществления приносящей доход деятельности в 

соответствии с действующими санитарными правилами и нормами. 

3.4. Образовательная организация получает лицензию на оказание 

услуги, подлежащей лицензированию. 

3.5. Информация об услугах (работах), товарах предоставляется 

потребителям в полном объеме на основании Закона РФ «О защите прав 

потребителей». 

3.6. Образовательной организацией утверждается локальный 

нормативный акт (данное Положение), которым она руководствуется при 

организации этой деятельности, и должностные инструкции для тех, кто их 

оказывает. 

3.7. Стоимость платных образовательных услуг, оказываемы сверх

 установленного муниципального задания, по основным видам 

деятельности, определяется на основе расчета экономически обоснованных 

затрат материальных и трудовых ресурсов. По представлению 

Образовательной организации перечень платных образовательных услуг и 

размер стоимости платных образовательных услуг,  оказываемых сверх

 установленного муниципального задания, по основным видам 

деятельности утверждается Учредителем Образовательной организации. 

3.8. Образовательной организацией разрабатывается калькуляция 

(п.2.5) по платным образовательным услугам, не предусмотренным 

муниципальным заданием, и по каждому виду услуги. 

3.9. Руководителем Образовательной организации издается приказ об 

организации платных образовательных услуг и иной приносящей доход 

деятельности, в котором определяется: 

- перечень платных образовательных услуг, перечень видов деятельности, 

приносящей доход, организуемых Образовательной организацией; 

- ответственность лиц; 

- состав участников; 

 привлекаемый состав работников, а также порядок оплаты труда; 

- штатное расписание; 

3.10. Заключаются трудовые соглашения с работниками, выполняющими 

работу по оказанию платных образовательных услуг и иной приносящей 
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доход деятельности. 

3.11. Заключаются договоры с потребителями. Договоры заключаются в 

письменной форме, в двух экземплярах, один из которых находится у 

Образовательной организации, другой - у потребителя. За неисполнение либо 

ненадлежащее исполнение обязательств по договору Образовательная 

организация и потребитель несут ответственность, предусмотренную 

договором и законодательством Российской Федерации. 

3.11.1. Договор на оказание платных образовательных услуг заключается в 

простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

а)  полное наименование и фирменное наименование (при наличии) 

исполнителя –юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) 

исполнителя – индивидуального предпринимателя; 

б)  место нахождения или место жительства исполнителя; 

в)  наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) 

заказчика, телефон заказчика; 

г)  место нахождения или место жительства заказчика и (или) 

законного представителя; 

д)  фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя 

и (или) заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия 

представителя исполнителя и (или) заказчика; 

е)  фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место 

жительства, телефон (указывается в случае оказания платных 

образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося заказчиком 

по договору); 

ж)  права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и 

обучающегося; 

з)  полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

и)  сведения о лицензии на осуществление образовательной 

деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата 

регистрации лицензии); 

к)  вид, уровень и направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенных уровня, вида и (или) 

направленности); 

л)  форма обучения; 

м)   сроки освоения образовательной программы или части 

образовательной программы по договору (продолжительность обучения по 

договору); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после 

успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части 

образовательной программы); 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых 

платных образовательных услуг. 

3.11.2. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права 

лиц, имеющих право на; получение образования определенного уровня и 



 

 

направленности и подавших заявление о приеме на обучение, и обучающихся 

или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, 

установленными законодательством Российской Федерации об образовании. 

Если условия ограничивающие права поступающих и обучающихся или 

снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие 

условия не подлежат применению. 

3.11.3. По инициативе исполнителя договор, может быть, расторгнут в 

одностороннем порядке в следующем случае: 

а)  просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

б)  невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) 

обучающегося. 

3.11. Потребители вносят оплату на лицевой счет Образовательной 

организации через банковские организации, предъявляя Образовательной 

организации квитанцию об оплате; 

3.12. Образовательная организация имеет право привлекать 

организации, имеющие соответствующие лицензии, для осуществления 

приносящей доход деятельности, выполнение которой требует получения 

лицензии; 

IV. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПЛАТЫ ЗА ОКАЗАНИЕ 

ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, И ИНОЙ ПРИНОСЯЩЕЙ 

ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НЕ ОТНОСЯЩЕЙСЯ К ОСНОВНЫМ 

ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1. Основным принципом формирования цены на платные дополнительные 

образовательные услуги является затратный, при котором цена образуется на 

основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов. 

4.2. В состав цены входят: 

- себестоимость услуги; 

- прибыль. 

4.3. Цена единицы платной дополнительной образовательной услуги 

рассчитывается Учреждением самостоятельно. Под единицей платной 

дополнительной образовательной услуги понимается временный период 

одного занятия, исчисляемый в минутах (часах), в течение которого 

оказывается платная образовательная услуга. Количество занятий 

определяется исходя из количества часов образовательной программы, 

утвержденной руководителем Учреждения на весь курс обучения. 

4.4. Расчет и формирование цены платной дополнительной образовательной 

услуги осуществляется исходя из принципа обязательного раздельного учета 

Учреждением доходов (расходов), полученных (произведенных) в рамках 

целевого финансирования, за счет предоставления платных услуг и иных 

источников. 

4.5. Для полного и корректного формирования цены платных образовательных 

услуг все расходы распределяются на прямые и косвенные. 

Прямые расходы - расходы, непосредственно связанные с услугой и 
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потребляемые в процессе ее оказания: 

- расходы на оплату труда основного персонала (педагогического), 

непосредственно участвующего в процессе оказания услуг); 

- начисления на выплаты по оплате труда основного персонала; 

-амортизация оборудования, используемого непосредственно в 

образовательном процессе. 

Косвенные расходы - расходы, необходимые для обеспечения деятельности 

учреждения, но непосредственно не относящиеся к процессу оказания 

платных дополнительных образовательных услуг: 

-материальные затраты (расходы на оплату коммунальных, услуги связи, 

расходы на приобретение учебно- наглядных пособий, расходы на 

канцелярские товары, материалы, моющие средства, хозяйственный 

инвентарь); 

- амортизация (износ) зданий, сооружений и других основных фондов, 

используемых для осуществления этой деятельности, но непосредственно не 

связанных с оказанием услуги; 

- прочие текущие расходы в соответствии со статьей 264 главы 25 

Налогового кодекса Российской Федерации. 

4.6. В состав затрат, относимых на себестоимость услуги, не включаются: 

- расходы на капитальный ремонт и новое строительство; 

- суммы пеней, штрафов и других санкций за нарушение договорных 

обязательств. 

Расходы, перечисленные выше, производятся за счет прибыли. 

4.7. Расчет цены платной дополнительной образовательной услуги 

осуществляется по формуле:  

Ц= Сб + Пр, где 

Ц - цена платной дополнительной образовательной услуги; 

Сб - себестоимость платной дополнительной образовательной услуги (руб.) 

Пр-прибыль (руб.)  

4.8. Цена единицы платной дополнительной образовательной услуги на 1 

воспитанника определяется по формуле: 

Цу -(Сб + Пр)/ Ку, где 

Цу - цена единицы платной дополнительной образовательной услуги на 1 

учащегося; 

Сб - себестоимость платной дополнительной услуги; 

Пр-прибыль; 

Ку - количество учащихся. 

4.9. Расчет себестоимости платной дополнительной образовательной услуги 

определяется по 

формуле: Сб = Пря + Кос, где 

Пря - прямые расходы (руб.) 

Кос - косвенные расходы (руб.) 

4.10. Расходы на оплату труда. 

Расходы на оплату труда рассчитываются на основании договоров между 

руководителем МБДОУ и работником, занятым в предоставлении платных 



 

 

дополнительных образовательных услуг.  

При расчете оплаты труда применяется уровень оплаты труда преподавателя, 

сложившийся на рынке услуг и дифференцируемый в зависимости от вида 

предмета преподавания и квалификации преподавателя. 

Расходы на оплату труда - административно-управленческого персонала 

занятого обеспечением платной дополнительной образовательной услуги в 

месяц, рассчитываются по формуле 

ЗАУ - СПД * 7%, где 

ЗАУ - Заработная плата административно-управленческого персонала в месяц: 

СПД-сумма полученных доходов от платных услуг. 

Расходы на оплату труда руководителя учреждения за организацию и 

осуществление контроля за оказанием платных услуг и качеством их 

предоставления: 

 ДР = СПД* 7% где 

ДР- ежемесячная доплата руководителя; 

СПД -сумма полученных доходов от платных услуг 

Начисления на выплаты по оплате труда устанавливаются в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации в процентах от 

фонда оплаты труда. 

Нз = Зт х Н, где 

Нз - начисления на выплаты по оплате труда; 

Н - установленный законодательством процент начислений на фонд оплаты 

труда; 

Зт - расходы на оплату труда. 

4.12. Расчет косвенных расходов. 

Косвенные расходы рассчитываются исходя из фактических затрат за 

отчетный период (квартал, полугодие, год) на основании сметы расходов, 

рассчитанной учреждением. 

К косвенным расходам относятся расходы, необходимые для 

обеспечения деятельности учреждения, но не участвующие непосредственно в 

процессе оказания платной образовательной услуги. 

Расчет коммунальных расходов производится по формуле: 

Кпм = К х Д, где 

Кпм - коммунальные расходы, относимые на платные услуги; 

К - коммунальные расходы в целом по учреждению. 

Д - доля расходов, полученных от предпринимательской деятельности. 

Расчет расходов на транспортные услуги и услуги связи производится 

аналогично расчету расходов на коммунальные услуги. 

Размер прочих расходов (расходы на приобретение предметов снабжения и 

расходных материалов, расходы на текущий ремонт оборудования) 

устанавливается на основании данных предшествующего года с учетом 

индекса-дефлятора. 

В себестоимость платной образовательной услуги косвенные расходы 

включаются пропорционально выбранной базе. За базу расчета косвенных 

расходов может быть принята заработная плата педагогического персонала. 
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Для этого используется коэффициент косвенных расходов, исчисляемый как 

отношение суммы косвенных расходов учреждения к сумме заработной платы 

педагогического персонала. 

Ккр = Ск:  Зто, где 

Ккр - коэффициент косвенных расходов; 

Ск - сумма косвенных расходов; 

Зто - сумма заработной платы педагогического персонала. 

Величина косвенных расходов, приходящихся на платную образовательную 

услугу ( Ск!) рассчитывается как произведение основной заработной платы , 

приходящейся на оказание платной образовательной услуги ( Зто!), и 

коэффициента косвенных расходов и определяется по формуле: 

Ск! = Зто! X Ккр. 

4.13. Расчет прибыли. 

Прибыль рассчитывается как разница между доходами от реализации услуг и 

суммой признанных расходов. 

4.14. Одним из условий формирования цены дополнительной платной 

образовательной услуги является метод индексации, в соответствии с которым 

рассчитанная цена изменяется с учетом индекса - дефлятора, 

устанавливаемого Министерством экономического развития Российской 

Федерации. 

V. ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ И УЧЕТА СРЕДСТВ ОТ ОКАЗАНИЯ 

ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ И ИНОЙ 

ПРИНОСЯЩЕЙ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5.1. Ведение бухгалтерского учёта, статистического учёта и отчётности по 

платным образовательным услугам и по иной приносящей доход деятельности 

Образовательной организации осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством. 

5.2. Средства, полученные от платных образовательных услуг и иной 

приносящей доход деятельности Образовательной организацией, 

распределяются: 

- 58%, на выплату заработной платы, занятых в предоставлении платных 

дополнительных образовательных услугах, 

- 41%, на функционирование и развитие материальной базы Образовательной 

организации. 

- 1%, на оплату коммунальных услуг. 
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